
Resuelva las siguientes preguntas, basado en su conocimiento previo del SENA GFPI-F-135 V01 

 

 

 

3. FORMULACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE 

Importante: 

Consultar el botón Información del programa, en el menú del programa de formación para conocer la 

descripción del mismo y la metodología a seguir. 

 
Actividades iniciales 

 

Aprendiz: 

 
Para iniciar con éxito este programa de formación es necesario revisar el cronograma de actividades en 
el menú lateral Información general, clic en el botón Cronograma. Esto con el fin de identificar las 
acciones a realizar y los tiempos de cada una de ellas. 

 
Luego consultar y realizar las actividades iniciales previstas para este programa, ubicadas en el menú 

lateral Actividades, clic en el botón Actividades iniciales. 

 
a. Actualización de datos personales en el aplicativo SofiaPlus: es importante revisar los datos 

personales para la correcta expedición de la certificación al finalizar el programa de formación. 

 

Para acceder a la actualización: 

 Clic en Actualizar datos y por medio de la plataforma SofiaPlus. 

 Renovar tipo de identificación. 

 Revisar nombres completos, número de identificación y otros datos importantes. 

 
b. Sondeo de saberes previos: Reflexione detenidamente sobre la siguiente frase “beneficios que le 

representa para su desarrollo personal y profesional ingresar como aprendiz al SENA y obtener un título 

o certificado”. Responda la pregunta ¿cómo se ve en el futuro como egresado, aportando al desarrollo 

social y técnico del país? - Foro en territorio 

 
Para acceder al sondeo: 

 Actividades iniciales. 

 Clic en el enlace Sondeo de saberes previos. 

 Realizar el sondeo. 

 Clic en el botón Enviar. 

c. Participar en el foro de reflexión: Usted ha sido seleccionado para formar parte de nuestra 

institución, su ingreso lo hará a través de la puerta de esta competencia institucional. Va a identificar 

conocimientos y acciones que posee sobre el SENA, el concepto de formación profesional integral y su 

proceso de formación como parte del desarrollo integral de su proyecto de vida. 

 
Estas actividades se desarrollan según las estrategias diseñadas por el equipo ejecutor de su centro y 

para esto es importante que comparta los conocimientos que usted trae, para fortalecer el proceso de 

formación integral que el SENA le ofrece. 


